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60::: Program of the Canadian Wood Council

Offre d’emploi de conseiller technique pour le programme Ontario Wood WORKS!

Le Conseil canadien du bois (CCB) est I'association nationale représentant I'industrie des produits du
bois structurels. Le CCB est a la recherche d’un conseiller technique dynamique et orienté sur
I’action et les résultats pour son programme Ontario Wood WORKS! afin de promouvoir les produits
du bois, les composants et les systemes de bois d’ingénierie et a valeur ajoutée et d’en faire croitre
la demande pour la construction des immeubles commerciaux, industriels et institutionnels.

Le titulaire de ce poste doit posséder de solides compétences en communication et en gestion, ainsi
gue dans les domaines technique, organisationnel et commercial. Il doit aussi avoir des compétences
interpersonnelles (il aura a traiter directement avec les professionnels de la conception et de la
construction). Il est souhaitable qu’il posséde de I'expérience en ventes, particulierement dans le
domaine des produits du bois. Le conseiller technique fournit de l'information technique et des
services de recommandation pour apporter une assistance aux architectes, ingénieurs et
constructeurs dans le cadre de la conception avec des produits du bois.

Un diplome d’études universitaires ou collégiales en architecture, en construction ou en génie civil
(ou une combinaison équivalente d’études et d’expérience) est exigé. Une expérience en ventes ou
en gestion de projet dans la construction d’au moins sept ans est aussi exigée.

La connaissance de la construction et de I'industrie des produits du bois est un atout. Le titulaire du
poste fera du télétravail et relévera du directeur provincial du programme Wood WORKS! qui
travaille a North Bay. Il est possible que des déplacements dans le sud de I'Ontario soient demandés.
Le salaire sera établi selon I'expérience.

Vous devez envoyer votre curriculum vitae avec une lettre d’accompagnement d’ici le vendredi
18 octobre 2019 a I'adresse hr@cwc.ca.
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